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1.1 Qui som

L’associacié Gitana de Dones Drom Kotar Mestipen va néixer I'any 1999 fruit del dialeg entre
dones de diferents edats, gitanes i no gitanes en el marc del mercadillo d’un barri periféeric a la
ciutat de Barcelona amb molta poblacid gitana i marcat per I'exclusid social, laboral i

educativa.

En aquestes converses sorgeix la preocupacié per el futur de les nenes i joves gitanes. Les
ocupacions laborals que tradicionalment ha desenvolupat la dona gitana a Espanya (mercat
ambulant, artesania, reciclatge, etc), estan desapareixent i cada cop és més dificil guanyar-se la
vida. Al mateix temps, la major part de les joves gitanes d’Espanya no finalitzen la titulacid
minima a Espanya (el graduat en secundaria) i sense estudis no sera possible la superacié de la

situacié d’exclusid que pateixen la major part de les dones gitanes.

L’any 1999, no hi havia cap associacio gitana especificament de dones a Catalunya, i en la
major part de les associacions gitanes d’aquell moment les dones o no hi participaven o

estaven infrarepresentades.

En aquest context, es decideix crear |'associacié Gitana de dones Drom Kotar Mestipen
formada per dones gitanes i no gitanes amb |'objectiu de superar la triple exclusié que pateix

la dona gitana, entenent I'educacio i 'apoderament com a eines claus per a la seva superacié.

A l'inici de la seva creacid, I'associacié va organitzar unes jornades de treball a la que es va
convidar a participar a totes les associacions i persones gitanes de Catalunya. Arrel d’aquella
jornada en la que hi varen participar persones gitanes provinents de diferents zones, edats i

nivells educatius es varen comencar a establir les linies de treball de I'associacid.

Des de llavors la nostra entitat ha anat desenvolupant diverses linies d’actuacié per promoure
la inclusié de la dona gitana i al cap de 20 anys podem afirmar que moltes d’aquestes sén un

referent per les dones gitanes de Catalunya i de Espanya.

La missié de I’Associacié Gitana de Dones Drom Kotar Mestipen és superar la triple exclusié
gue pateix la dona gitana a partir de I'educacid, I'apoderament i el trencament de prejudicis i

estereotips encara existents per part de la poblacié majoritaria.



1.2 Objectius
Els objectius de I’associacié segons els nostres estatuts sén:
- Treballar per la igualtat i la no discriminacié entre homes i dones.

- Superar la desigualtat que patim les dones gitanes aixi com el racisme i el sexisme que la

causen.

- Colelaborar amb tots els colelectius que lluiten per la igualtat que inclou el mateix dret a

mantenir i desenvolupar les propies diferencies.

- Fomentar i facilitar I’accés igualitari de les dones i nenes gitanes en tots els ambits educatius,
laborals i socials per a que es basin en el dialeg i en la igualtat de drets, condicions

d’oportunitats i resultats entre totes les cultures i generes.

- Potenciar la imatge de la dona gitana com a transmissora i dinamitzadora de la identitat

cultural gitana.

- Difondre les aportacions que les dones gitanes estem fent a la nostra comunitat i al conjunt

de la societat.

1.3 Ambit territorial de treball

Respecte a I'ambit territorial de treball de |'associacié, aquesta en tota Espanya, encara que,
part de les nostres activitats se centren a Catalunya, especialment a la ciutat de Barcelonai la
seva area metropolitana. La seu de la nostra associacid es troba al barri de Bon Pastor de
Barcelona. No obstant aix0, ens mobilitzem per treballar als barris on es concentra un major
nombre de poblacid gitana, ja que és en aquests territoris on es manifesten majors

desigualtats socials i on les expectatives educatives i laborals sén més baixes.

1.4 Poblacio destinataria

També és important destacar que la poblacié destinataria directa dels nostres projectes son les
dones gitanes de totes les edats. Tots els projectes de I'associacié van destinats a les dones
gitanes tant catalanes com les nouvingudes d'altres paisos, que davant la situacié actual de
crisi del nostre pais sofreixen encara més exclusié social, pel fet de ser dones, gitanes i

immigrants.



A més, ens centrem concretament a donar veu a les dones gitanes de base, a les no
académiques i les que no solen estar representades, amb I'objectiu d'escoltar les seves

demandes i poder oferir projectes que potenciin la seva inclusié social, educativa i laboral.

D'altra banda la poblacid no gitana és una de les destinataries indirectes, ja que amb les
activitats de I'associacid contribuim al trencament d'estereotips sobre el poble gitano i donem
visibilitat a les accions de les dones gitanes i per tant, propiciem una millor convivencia entri

persones gitanes i no gitanes.

1.5 Organitzacié

En I'Associacid treballem en un sistema Assembleari. Creiem que per seguir avancant, les
decisions i linies de treball s'han de prendre conjuntament arribant a un consens. Per aquesta

rad organitzem diverses Assemblees durant I'any.

Aquest any 2018 s’han celebrat dues assemblees, una va ser al Gener on es va prioritzar el

tema del Il Congrés i la seglient va ser al mes d’octubre.

En aquesta ultima es van tractar temes generals que van sorgint del dia a dia i decisions que

s’han de prendre entres totes les persones que formen I'entitat.

En general, I'agenda de les assembles dona resposta a les necessitats que van sorgint en
I'entitat, després aprofitem les assemblees per exposar els diferents temes sobre la taula i
entre totes valorar la presa de decisions, veure el bon funcionament de les diverses activitats o

trobar solucions a les possibles adversitats.

1.6 Reconeixement

Cal destacar el reconeixement institucional del treball que hem fet al llarg dels anys, es

destaquen:

o Premi d'or 2009 per la Comissid Europea. Creativitat i Innovacié del
Programa Grundtvig amb el projecte europeu EDUCAROM.
o Premi concedit pel jurat del XX Premi 8 de mar¢ Maria Aurelia

Capmany - Didlogo Intergeneracional 2006. Ajuntament de Barcelona.



o Placa Francesc Macia 2005. Reconeixement del paper de I'entitat en el
camp de la millora laboral de les dones gitanes. Generalitat de Catalunya.
Departament de Treball i Industria.

o Premi Equitat - diferencia entre homes i dones 2002 al millor projecte
d'innovacié social, obtingut conjuntament amb el grup de dones de FACEPA i
el grup de dones Heura. Institut Catala de les Dones.

o Sucessful story del projecte ROM-ACT (Ampliant I'accés de les dones
romanis als sistemes de validacié no formals i informals) per la Comissid
Europea. Aquest projecte va ser coordinat per la Drom Kotar Mestipen de
gener de 2013 fins a desembre de 2014.

o Sucessful story del projecte OED (Abast, Apoderament i Diversitat) per
la Comissié Europea. La Drom Kotar ha participat com a soci en aquest
projecte des de desembre de 2012 fins a novembre de 2014. Actualment,
I'associacio, forma part de la segona part del projecte, ImplOED, que consisteix
en la implementacio de la primera.

o El CNIIE (Centre Nacional d'Innovacid i Recerca Educativa) va animar a
la Drom Kotar Mestipen a presentar la seva candidatura a la primera edicié del
Premi de la UNESCO per a I'Educacié de les nenes i dones. UNESCO, AECID |
MECD van assenyalar la qualitat i rellevancia del treball de I'associacié. D'altra
banda el CNIIE va transmetre: “tenim la seguretat que el vostre treball
contribueix clarament a la millora de I'Educacioé de les dones i les nenes gitanes

i, per extensid, a la millora educativa i social de tota la poblacié”.



1. PRINCIPALS LINIES DE TREBALL DE L’ASSOCIACIO

Els projectes i les activitats portades a terme des de |’entitat, tenen la finalitat de millorar la
qualitat de vida de la poblacid gitana en general i especificament de la dona gitana, treballant
en diferents linies que permeten superar les barreres amb les que les dones gitanes es poden
trobar en els diferents ambits (laboral, educatiu, cultural i social) de la societat i encaminades
aconseguir la igualtat d’oportunitats i d’accés en tots aquests ambits.

Per lo tant, les linies de treball de I'entitat sén I'educacié, I'ocupabilitat, el génere i la

sensibilitzacid, dintre i fora de la de la comunitat gitana.

2.1 EDUCACIO

Curs de monitores de lleure infantil i juvenil

Aguest any 2018 s’ha realitzat la novena edicié del curs de monitores, la primera edicié

d’aquest curs es va comencar a I’'any 2007 amb uns objectius clars:

° Augmentar la presencia de dones gitanes en institucions educatives

. Incrementar la formacié académica de les dones gitanes

. Oferir una qualificacid homologada i de qualitat a les dones gitanes

. Visibilitzar la imatge de la dona gitana en espais educatius, sent referents positius

per a nens i nenes.
. Potenciar les altes expectatives academiques

) Facilitar I’accés al mercat laboral

. & TN
‘ CURSO DEMONITORA DE
les dones gitanes en institucions educatives per a refor¢ar .« COMEDOR Y TIEMPO LIBRE |
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Per tant, I'objectiu del curs és augmentar la preséncia de
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facilitar I'accés al mercat laboral en igualtat de condicions. | O ! ¥
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v 1 oportunidad de que obtengas la titulacién oficial de
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oportunidad para tu futuro profesional.

propies dones i per a tota la comunitat gitana, millor

Iniciacién del curso: Octubre
N iEl plazo de inscripcién estd abierto,

qualitat de vida i més oportunitats socials. A través de la _~ Solo debes llamamos o venir ala entidad!

insercid en escoles com a monitores de temps lliure les

dones gitanes es converteixen en referents positives dins

MAS INFORMACION
" €/ CLARAMUNT 4, LOCAL 2
~ 193.304.30.00 info@dromkotar.org
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d'una institucié educativa ja sigui per als nens i nenes de

les seves propies families, tant per a gitanes i no gitanes.



L'exit de les edicions anteriors ens anima a continuar organitzant-lo cada any.

El curs en questié s’ofereix de manera gratuita per a les dones gitanes que compleixin els
requisits previs, té una durada de 155 hores de classes teoriques (compta amb un modul
d’insercié laboral), 160 h de practiques en espais educatius no formals i la redaccié de la

memoria de practiques.

Dintre del marc del curs, s’ha creat el cartell per fer la difusié d’aquest, s’ha contactat amb

diferents entitats per informar del curs i s’ha fet una difusié via on-line i presencial.

Quan ens va arribar la peticié del curs i teniem decidit el territori on es realitzaria aquest any,
vam realitzar la primera reunié amb les dones, aquesta reunié és molt important per poder
coneixer a les dones, els seus interessos,

situacions generals i disponibilitat.

En aquesta primera reunid, es fa el traspas de
tota la informacid del curs, normativa,
funcionament, oferim el suport que necessiten i
s’escull I'horari del curs, entre totes expressen

quins horaris sén els més adequats i entre totes

s’arriba a un consens per facilitar la participacio

del maxim de dones.

Per altra banda, des de la dinamitzacid de I'entitat es fa un seguiment individual i grupal de les
dones participants en el curs, per tal de recollir possibles necessitats, coneixer el funcionament
del dia a dia del curs, les relacions amb les companyes i acompanyar-les en el cas que sigui
necessari en el seu itinerari formatiu. També se li ofereix suport per la part de redaccid de la
memoria de practiques, no només tecnic, ja que les participants disposen de I'espai de I'entitat

i de I'equipament tecnic necessari per fer la memoria, siné també huma, convocant a persones

T —

voluntaries que puguin donar suport a les dones que ho

necessitin.

Aquesta ultima edicid es va iniciar al setembre del 2018
a Hostafrancs amb un grup de 20 dones gitanes molt
motivades per realitzar-lo, perd0 per raons externes,

finalment no es va poder realitzar en aquell territori.




El curs es va traslladar a Bon Pastor, on hem fet Us d’un espai cedit per el Centre Civic del barri,
amb aquest trasllat el curs es va iniciar finalment en octubre i va tenir la seva finalitzacié en

mar¢ del 2019, amb una participacié de 23 dones, de les quals 18 van finalitzar la part teorica.

D’aquestes 18 dones, 14 han acabat les seves practiques de manera exitosa i actualment 7
d’aquestes dones ja han estat contractades per diferents empreses dedicades al lleure per

treballar en suplencies.

Aqguesta edicié del curs de monitores ha tingut uns resultats impactant per a les dones que

I’han realitzat i per les empreses contractants.
Curs GESO

En I'any 2018 em comengat una activitat novell per I'entitat,
el curs de preparacié per superar amb exit la prova del

G.E.S.O.

@' ASOCIACION GITANA DE MUJERES
" DROM KOTAR MESTIPEN ORGANIZA

Aquest curs, com totes les activitats, sorgeix de la necessitat

expressada de les dones gitanes que participen en I'entitat, =~ CURSO DE PREPARACION PARA LA
OBTENCION DEL GRADUADO DE LA

aquestes van comunicar el seu interes en realitzar el curs de E.S.O
. . N . ’ HORARIO:
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organitzar el curs que demanaven, perd en aquestes primeres reunions van canviar les
participants i els interessos i per majoria es va decidir que I'interés comu d’elles era treure’s la

E.S.O.

Ens vam informar i en I'escola d’adults del barri de
Bon Pastor no es realitza aquesta formacid i en els
centres propers que ho feien no s’assolien les

necessitats de les dones per diferents raons.

En aquest punt, vam decidir organitzar el curs, que
prepara totes les materies necessaries per tal de

que les dones es presentin i superin amb éxit el

examen del G.E.S.O, obtenint aixi la titulacié del graduat en educacié secundaria obligatoria.



Les classes s’han realitzat de dilluns a divendres de 10 a 13 hores, en una aula cedida pel
Centre Civic del barri de Bon Pastor, en aquestes classes s’han preparat les matéries adients

per la prova lliure de I'examen del GESO.

Aquesta prova té convocatoria dues vegades a I’any, és a dir, que durant I'any les dones tenen
dues possibilitats per realitzar I'examen i aprovar, la propera convocatoria per a disposicié de

les dones inscrites es realitzara el marg del 2019.

1.2 GENERE

Espai de dones

Un dels objectius de I'entitat és donar veu a les dones gitanes de base que, per diferents raons
de discriminacié interseccional, no han tingut I'oportunitat de participar activament en tots els

ambits de la societat i no han estat escoltades les seves veus.

Per aquesta rad, I'entitat compta amb I'espai de dones, és un espai en el qual es realitzen
diferents actuacions, per donar resposta a les necessitats i interessos que ens expressen les

dones en aquest espai.

Dintre d’aquest, han sorgit diferents tematiques per a treballar, com poden ser les sessions
formatives contra la violéncia de genere, posteriorment explicades, també compartim amb les
dones les invitacions que ens arriben dels diferents actes i jornades i que poden ser d’interés

per a elles i es realitza I'assessorament en diferents ambits a les dones que ho necessitin.

En aquest any, a més, a partir de la proposta de les dones per compartir més estones juntes, es

va comencar a organitzar el cafe dels divendres.

Aguest espai del cafe, es va organitzar un dia a la setmana i és un moment on les dones han
assistit a I'entitat, hem preparat café i hem compartit una estoneta intercanviant diferents
informacions, experiéencia, dubtes i respostes. També s’ha organitzat un dinar per celebrar

juntes I'arribada del nadal.



Formacions de prevenci6 de violéncia de génere

27 Dintre de la linia de genere, I'entitat realitza diferents

7 FORMACIO ) 4 activitats per fomentar 'apoderament de la dona gitana, la
SOCIALITZACIO

PREVENTIVA DE LA igual énere en | i n general i conscienciar
NVl L e DELE E gualtat de génere en la societat en general i consciencia

23 de novembre de 2018. 10h a 12h / en Ia preVenCié | tractament de Ia Vi0|éncia de génere.
Dra. Olga Serradell

Universitat Autonoma de Barcelona

L'entitat, que treballa sempre des de la perspectiva de

% VIOLENCIA O DES DELS 0 ANYS

génere, organitza tots els anys, entre d’altres activitats les

28 de novembre de 2018. 12h a 14h

Dra. Elisenda Giner 2 xerrades de prevencié de violéncia de génere.

Universitat de Barcelona

Lloc: Centre Civic de Bon Pastor.
Metro: L9 i L10. Parada Bon Pastor

ol En I'any 2018 s’han organitzat quatre sessions formatives

7

en aquesta linia, que son les seglients:

1. End Trafficking Project —per la lluita contra la tracta de persones — Guiomar Merodio

2. Socialitzacié preventiva de la violéncia de genere — Olga Serradell

3. Violéncia 0 des de els 0 anys — Elisenda Giner

4. Conseqliencies de I'engany en les relacions de parella entre joves i adolescents — Marta
Cortés

En totes aquestes xerrades hem pogut comptar amb especialistes sobre la mateéria, que han
col-laborat amb I’entitat de manera voluntaria.

En aquests espais estan invitades totes les dones gitanes o no. Son espais importants per a
totes, a més també invitem a les dones participants en les diferents activitats de I'entitat,
incloses les futures monitores de lleure, ja que és una gran oportunitat per formar-se en
aquesta tematica i poder prevenir des de els espais educatius on es trobaran en el seu futur

professional.

Per altra banda, I'entitat treballa sempre amb
la perspectiva de génere, totes les activitats
que es realitzen dintre del marc de I'associacid
disposen d’un Us de llenguatge no-sexista,
assegurem que els professionals que estan en

contacte amb les dones tinguin una mirada

intercultural i de genere, fomentant sempre

I'apoderament de les dones i la prevencio de tot tipus de violencia de genere.

10



Formacio per a persones voluntaries i treballadores

Des de I'entitat es realitzen sessions formatives per a les treballadores, on es tracten diferents
temes que estiguin amb relacié amb les linies de treball de I'associacid.

En I'any 2018 vam rebre les quatre sessions formatives sobre la prevencid de la violéncia de
génere explicades anteriorment.

Per altra banda, una vegada al mes com a minim, ve una de les col-laboradores de I'entitat a
resoldre possibles dificultats, en aquest espai, venen especialistes en les diferents tematiques
per tal d’assessorar-nos i formar-nos en alguns dels temes que puguin sorgir dintre de la linia

de treball que en la que treballem.

També hem assistit a una formacidé que es va organitzar des de el Departament d’Afers socials i
familia de la Generalitat de Catalunya, en aquesta sessié informativa van tractar el tema de la
Renda Garantida, per tal de poder abordar i assessorar de manera eficient a les dones que ho

necessitin.
Posteriorment, s’explica en quins espais hem participat, dels quals alguns sén espais de

formacié, com pot ser la Taula Intercultural de la Franja Besos, en la qual es treballen diferents

temes referents amb la interculturalitat.

2.3 OCUPACIO

Acompanyament de la dona gitana en els seu itinerari laboral i formatiu

L'any 2018, de igual manera que en anys anteriors, s’ha donat

¢Buscas trabajo?
¢Te gustaria empezar a formarte en lo
que te gusta?

continuitat a I'oferta d’assessorament i acompanyament

Sl creg Wit gtaba laboral i educatiu a dones gitanes que ho demanen, a altres

¥ quieres conocer las
formaciones / cursos

i i SR oonte i institucions, a professionals de I'educacié i a entitats que
5 gitana de mujeres Drom
Kotar Mestipen te

acompaamos a crear tu treballen amb la comunitat gitana.

itinerario laboral,
‘buscamos contigo las
formaciones de tu

Aquesta linia de treball té com a finalitat fomentar

servicios mas eficaces

Eoresnoontarly I'apoderament de la dona gitana en els diferents ambits

oferta de trabajo que se
adapte a ti. MAS INFORMACION
C/ Claramunt 4, local 2 . . . .7 . .z ey .
9330430.00 (laboral i educatiu), la seva insercié o continuacié en itineraris

info@dromkotar.org

e o académics i incrementar la insercié laboral de les dones.
A e

Les actuacions portades a terme es poden dividir en tres
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vessants:
e Assessorament, derivacié i acompanyament de les dones.
e Contacte amb les empreses per sensibilitzar i fomentar la contractacié de dones
gitanes que compleixin els requisits que demanen.
e Assessorament a institucions i professionals de I'educaci6 en contacte amb la

comunitat gitana que ho necessitin.

En el treball directe amb les dones, s’ha contactat amb les participants en I’entitat, amb dones
de les darreres edicions del curs de monitores i amb altres dones gitanes que han contactat
amb nosaltres a partir de la difusié.

Les actuacions que s’han fet en la linia
d’assessorament amb les dones sén sessions
individuals per conéixer quins sén els seus
interessos, necessitats i objectius assolir;
derivaci6 i acompanyament a diversos
recursos i serveis que donin resposta als seus

interessos i sessions grupals amb les dones

interessades en adquirir habilitats d’insercié laboral, en les quals s’han treballat aspectes
relacionats amb les TIC’s, creacid de curriculums, recerca de feina mitjangant plataformes on-

line i preparacio d’entrevistes.

Per I'assessorament en aspectes legals o judicials, que puguin necessitar les dones que passen
per I'entitat, disposem d’un conveni amb Dret al Dret, que és un servei d’assessorament
juridic format per advocats i altres professionals del sector.

En I'any 2018 s’ha fet una tasca de derivacié i acompanyament aquest servei a dones que ho

requerien, per tal de donar resposta a temes legals.

Per altra banda, pel que fa a la prospeccié laboral, I'entitat hi ha contacta’t i s’ha reunit amb
empreses de lleure educatiu, on les dones del curs de menjador han realitzat les practiques en
el dltims anys, per tal d’apropar les empreses a les dones gitanes, explicant la importancia de
que les dones gitanes ocupin llocs com a professionals es espais educatius.

A través d’aquestes reunions, preteniem augmentar la contractacié de dones gitanes en
aquests espais.

Per altra banda, hem mantingut contacte i reunions amb recursos publics ocupacionals, per tal

d’intercanviar informacions i poder oferir a les dones un assessorament eficac.
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Finalment, I'entitat també ofereix un assessorament a professionals de I'educacié o entitats
que ho demanin, en aquest sentit, ens hem trobat amb diversos educadors i entitats que
treballen amb la comunitat gitana, per tal de poder donar una altra perspectiva i assessorar-los

en els aspectes que necessiten.

Totes les actuacions que es realitzen dintre del marc de I'assessorament, les tutories amb les
dones i 'acompanyament donen pas a que les dones s’insereixin en itineraris educatius o
laborals, que utilitzin els recursos publics que poden donar la resposta més adaptada a la seva

situacid i que puguin resoldre diferents dubtes o situacions que se les presenta.

2.4 SENSIBILITZACIO

Xerrades en espais educatius

Una de les actuacions habituals que es realitza en I'entitat
son les xerrades en espais educatius, com poden ser

Universitats, centres o entitats educatives.

Aguest any 2018 hem tingut el plaer de realitzar xerrades

a la Universitat de Barcelona, Universitat Autonoma de

Barcelona, Associacid de professors Odissea i Associacié

de dones “La tela de Penélope”.

En aquests espais, expliquem I’entitat, la seva finalitat i objectius, les activitats que es realitzen

dintre d’aquesta i I'impacte social que s’aconsegueix amb totes les actuacions realitzades.

En aquests contexts es troben actuals o futurs
professionals que es treballaran en espais educatius,
socials o politics, per aixd és un espai necessari per poder
tractar temes educatius entorns a la comunitat gitana i
d’interculturalitat, trencar els estereotips i prejudicis

estipulats i reflexionar sobre la millora dels sistemes i

institucions socials i educatives per tal de treballar des de

una mirada interseccional.

13



ESPAIS DE PARTICIPACIO INSTITUCIONAL

L’entitat esta federada a dues Federacions, una a nivell nacional (Kamira) i altre a nivell
autonomic (FACEPA), per tant, té I'oportunitat de comptar amb l'intercanvi de suport per part
d’aquestes dues entitats, a més, comparteix espais de decisions amb aquestes, en les diferents

assemblees que es realitzen.

Per altra banda, I'entitat també pertany i participa en altres espais de participacio i decisid tant
a nivell nacional com Internacional, com sén el CMPG, PIPGC, CNDC, EU Civil Society Platform

against Trafficking in Human beings i Lobby EWL (European Women Lobby).

Federacié Kamira

En la Federacié Nacional de Dones Gitanes Kamira es treballa per I'apoderament i la promocié
integral de les dones gitanes. Es un 6rgan de suport per a les dones gitanes i per a les entitats,
que promou l'associacionisme i el treball en xarxa, |'accés als recursos i els serveis en igualtat
d'oportunitats tant al nostre pais com en I'ambit internacional. Les principals arees de treball
son l'educacio, la lluita contra I'odi i la discriminacié; la dona i la igualtat; la joventut; I'impuls
de I'associacionisme; la salut; la inclusio social i el treball.

Dintre d’aquesta, hem participat en les assemblees que s’han celebrat durant I'any 2018, ja
sigui presencial o via on-line, també s’han compartit les activitats que hem realitzat a nivell
nacional com el Il Congrés.

També hem participat en un video en contra de la violéncia de génere, creat per la Federacio,
en el qual una de les participants de la Drom Kotar Mestipen va participar enviant un video
amb les seves aportacions.

Consell Municipal del Poble Gitano

El Consell Municipal del Poble Gitano de Barcelona promou accions en defensa i promocié de
la cultura gitana, fomenta iniciatives per a combatre el racisme i la discriminacio, estimula la
participacié fomentant I'associacionisme, facilita informacié i assessorament a les entitats que
formen part del Consell, i vela perqué el Programa d'Accid Municipal contempli mesures
especifiques dirigides al Poble Gitano com a sistema per a garantir la plena igualtat
d'oportunitats dels seus membres. El CMPG articula propostes realistes i viables i, al mateix
temps, s'ha consolidat com un organ estable d'interlocucid a I'hora de fer visibles les

necessitats, les particularitats i els reptes del Poble Gitano de cara al futur. Durant aquest any
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la Drom Kotar Mestipen ha pres part activa en la majoria d'actes organitzats per CMPG,

assistint a les assemblees que s’han celebrat i aportant les informacions necessaries.

Federacié d'Associacions Culturals i Educatives de persones Adultes (FACEPA)

La Drom Kotar Mestipen també forma part d'aquesta federacid que agrupa entitats que
promouen la participacié i I'educacid de totes les persones adultes en els ambits de la societat.
Aguest any la Drom ha estat sempre present en les diferents Assemblees organitzades per la

federacid, aixi com en els diferents actes que s'han organitzat.

Pla Integral del Poble Gitano a Catalunya

Es un organ impulsat pel Departament de Benestar Social i Familia de la Generalitat de
Catalunya que treballa per impulsar politiques que millorin la situacié de la comunitat general
a Catalunya

L’entitat forma part activa del consell assessor del PIPG, assistint a les assemblees convocades i

aportant les nostres iniciatives en els grups de treball que es realitzen.

Plataforma Antitraficking

La Drom Kotar Mestipen, participa de manera activa en la Plataforma contra el trafic de
persones, assistint a les activitats i reunions realitzades.

En aquesta mateixa linia i perque creiem en la necessitat de conscienciar i coneixer més sobre
el tema que envolta la tracta de persones, hem realitzat una sessi®é formativa on una

especialista en el tema ha tractat aquest amb les dones i joves participants.

ALTRES ESPAIS

Tot i que I'entitat es troba dintre dels organismes anteriorment mencionats, també participa
en altres espais on freqlientment som invitades en participar i/o assistir.

Aixi docs, participem d’aquest actes sempre que tenim disponibilitat, ho creiem oportu i es
treballen temes que es troben dintre de la nostra linia de treball (educacid, dones,
interculturalitat).

L’entitat sempre invita a les dones participants o que creiem que poden estar interessades a

tots aquests esdeveniments i les acompanyem a participar.

Alguns dels actes o jornades en les quals hem participat son:
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Jornada “ Dialegs per la interculturalitat”

El 10 de desembre vam assistir a la Jornada que es va celebrar al Palau Macaya, en celebracié
del 70é Aniversari de la Declaracié Universal deis Drets Humans.

Un espai de debat, dialeg i reflexié sobre quina societat volem i sobre el paper que pot jugar la

perspectiva intercultural en la cohesié social i el nostre desenvolupament com a societat.

I Jornada del Pla integral del poble gitano a Catalunya
En novembre de 2018 es va celebrar la | Jornada del PIPG,

visibilitzant I'impacte que han tingut les actuacions realitzades en

- ——— aquest context.

L’entitat va participar en la taula de ponents, explicant I'impacte del Il Congrés.

Taula Intercultural de la franja Besos de Sant Andreu

Al juny es va realitzar la primera Taula Intercultural al centre civic de Bon Pastor.

En aquest espai ens vam trobar les entitats, persones individuals i serveis que treballem a la
Franja de Sant Andreu.

En aquesta taula vam tenir I'oportunitat de compartir un aprenentatge i dialeg al voltant la

diversitat als nostres barris i seguir avangant en la tasca de fer-los més oberts i inclusius.
XIV edicio del Forum contra les Violéncies de Génere

Al novembre del 2018 es va celebrar el XIV Forum contra les
violéncies de genere, en el qual aquest any es va centrar en les
violencies perpetrades des de les institucions, en els
incompliments en la proteccié i atencié a les dones que
pateixen violéncia masclista i en les estrategies de que ens
dotem per denunciar aquesta fallida del sistema.

El forum organitzat per la Plataforma Unitaria contra les Violencies de
A 48 Genere va comptar amb diverses activitats per treballar conjuntament en

aquesta linia. L'entitat i també representant a la Federacié Kamira, vam participar del grup de treball anomenat :

Combatent el racisme institucional des dels feminismes.
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3.l CONGRES INTERNACIONAL DE DONES GITANES

Somni complit!

L'any 2018 es va celebrar el tan esperat Il Congrés Internacional

de dones gitanes.

DUISQUERO INTERNACIONALO
KONGRESO E RROMNANQO
E kolaver rromna

B it Wk Continuant amb el somni que vam comengar en I'any 2010 en el

Caixa Forum Barcelona

\ qual es va celebrar el | Congrés Internacional de dones gitanes

que va donar resposta a la voluntat col-lectiva per treballar

1| CONGRES INTERNACIONAL
DE DONES GITANES
Les anres dones

conjuntament amb dones gitanes de tota Europa, articulant i

| INTERNATIONAL CONGRESS

e o donant veu a tots els moviments i a les dones que dia a dia,

treballen per la superacié de la desigualtat que pateixen, aixi com

per establir una xarxa de treball conjunt i solidari.

Superant les expectatives que teniem per aquest primer Congrés, tant les dones participants
com l’entitat teniem un somni compartit, repetir aquest esdeveniment i valorar I'impacte que
havia tingut en les dones participants, el seu entorn proper i en la seva comunitat la

participacié en el | Congrés.

Durant I'any 2017 es va comengar amb I'etapa del pre-congrés a planificar, organitzar i tancar
els primers preparatius del Il Congrés, en aquesta primera etapa es van realitzar les reunions
necessaries amb institucions i responsables d’organismes publics aixi com representats

d’entitats gitanes d’Espanya i Internacionals.

La reunié amb les entitats va permetre a les propies dones romanis debatre sobre els temes i
elaborar una guia general i un conjunt de criteris que després van ser debatuts per les dones
gitanes de les seves comunitats. Per tant, les dones gitanes van acordar els temes que van

considerar més rellevants per debatre.

Aguestes reunions es van celebrar a Barcelona i els assistents van ser:

Institut Catala de Dones- Nuria Belada i Nuria Ramén

Pla Integral del Poble Gitano (Benestar i Familia)- Ramoén Vilchez
Diputacioé de Barcelona- Antoni Garcia i Elena Lledos

Secretaria d’Immigracié i Emigracié- Oriol Amords

Ajuntament de Barcelona- Lola Lépez i Marta Cruells
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Dones d'Espanya, Grécia, Romania, Sérbia, el Regne Unit, La Republica Checa i Alemanya van

estar presents i/o van aportar les seves idees i van destacar bones practiques portades a terme

als seus paisos. D'Espanya van arribar les associacié de dones Gitanes Kamira (Cordoba), Sim

Romi ( Bilbao), Associacio de Dones Romi ( Granada) i I'Associacio Gitana de dones Drom Kotar

Mestipen. D’Europa van assistir les Associacions: Amalipe Center (Bulgaria), Pavee Point

(Irlanda), Nicoleta Bitu presidenta de la democratica federacié de Gitanos (Romania), Oana

lonita la presidenta del Forum de dones Romani (Romania), i Roma Center Pozega (Serbia).

Més de 40 dones van estar presents.

Els objectius plantejats per a la celebracié del Il Congrés van ser:

vi)

Potenciar una imatge positiva del poble gitano, i de les dones gitanes, donant a
coneixer les situacions de discriminacid i de superacié que estan protagonitzant
per visibilitzar les solucions i aportacions que ja s’estan desenvolupant i que estan
obtenint bons resultats

Profunditzar sobre la desigualtat de génere i promoure la igualtat de genere i el
treball conjunt entre homes i dones per la construccié d’una societat més
igualitaria

Ampliar, enfortir i desenvolupar una xarxa de dones gitanes que promogui la
difusio de bones practiques superadores de les situacions de desigualtat

Enfortir una xarxa de dones gitanes amb altres xarxes o grups per poder
multiplicar el treball de sensibilitzacid i coneixement del poble gitano, en general i
de les dones gitanes, en particular

Trencar amb el silenci front situacions de violéncia de génere i promoure una
convivéncia practica i enriquidora entre homes i dones

Difondre i amplificar la veu de les dones gitanes.

OBIJETIUS COMPLERTS:

Aquest

Il Congrés Internacional de dones gitanes va tenir la mateixa finalitat

transformadora que fa 8 anys va tenir el | Congrés: generar un espai de dialeg i debat on,

nétes, filles i avies puguin construir coneixement, basat tant en les biografies personals

com en les recomanacions ja fetes per la comunitat cientifica internacional, la qual cosa

contribuira a millorar la situacié social del poble gitano.

A. Objectius generals:
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1. Organitzar un Congrés en el que les dones gitanes de base de tota Europa que van
participat fossin protagonistes.

2. Generar continguts i espais democratics de discussié en els que totes les dones
s’expressin amb plena llibertat.

3. Crear, ampliar i enfortir la xarxa de dones gitanes que promogui la difusié de les

practiques superadores de les situacions de desigualtat.

B. Objectius especifics:

e Desenvolupar una difusié intensa del Congrés amb especial @mfasi en aquelles entitats
que treballen directament amb dones gitanes de base tant a nivell nacional com
internacional.

e Assegurar la participacié de totes les dones de base que volguessin participat, atenent
les necessitats economiques especifiques de cada una d’elles, a través d’un sistema de
beques.

e Assegurar la traduccid de les dones, per mitja d’'un equip de personal técnic i de
persones voluntaries, per a que puguin intercanviar opinions en tots els espais del
Congrés.

e Treballar amb les dones i associacions en una etapa de Pre-Congrés per a identificar
les practiques que estan tenint exit en la superacid de les desigualtats, i fossin la base
del dialeg entre les dones participants del Congrés.

e Donar a coneéixer les situacions de superacié que estan protagonitzant les dones
gitanes per a visibilitzar solucions i aportacions. D’aquesta manera, més i millors
oportunitats poden oferir a les persones del seu entorn.

e Contactar amb entitats que van participar en el | Congrés, en projectes nacionals i
europeus, i altres entitats noves per gestionar una relacié que ens permeti seguir
treballant juntes en el futur.

e Difondre ampliament el Congrés en diversos canals i plataformes de mitjans de
comunicacio, destacant els referents positius i I'éxit de I'esdeveniment, destacant que

les propies dones gitanes sén agents actius del canvi.

El Il Congrés Internacional de dones gitanes que es va celebrar els dies 23 i 24 de marg del

2018 en Caixa Forum Barcelona, ha estat un somni complert per a les participants de
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I’Associacié Gitana de Dones Drom Kotar Mestipen i tot un éxit per I'impacte que ha suposat

tant per a les dones alla presents com per la societat en general.

Els resultats en niumero que ens deixa aquest esdeveniment és la participacié activa de 372
dones provinents de 16 paisos diferents d’Europa (Albania, Alemanya, Bulgaria, Eslovenia,
Espanya, Franca, Grecia, Hongria, Anglaterra, Italia, Macedonia, Portugal, Republica Txeca,
Romania, Serbia, Suissa) i d’11 comunitats autonomes (Andalusia, Aragd, Castella-La Mantxa,
Castella i Lled, Catalunya, Extremadura, Comunitat de Madrid, Galicia, Comunitat de Navarra,
Comunitat Valenciana i Pais Basc), van debatre sobre els temes concrets: L’educacié com a
practica de la llibertat, Salut com a compromis de futur i Nous Horitzons: cap a on anem les

dones gitanes.

Més del 80 per cent de les dones gitanes participants representen a les “altres dones’’, dones
de base, sense formacié académica, la majoria de les quals no havien estat mai en un espai de

construccié del coneixement com aquest.

Aix0o és d’especial importancia considerant que aquest és un dels objectius principals del Il
Congrés, que les “altres dones” tinguessin I’oportunitat de compartir les seves experiéncies,
les seves opinions, d’aportar noves idees i alternatives que millorin no només les seves vides,

siné també la de les seves families i la del seu poble.

Finalment, volem destacar la colelaboracid de les 46 persones voluntaries, gitanes i no gitanes,
que van contribuir en el desenvolupament del Il Congrés, especialment en tot alld relacionat

amb el suport logistic, d’infraestructura, de coordinacid i d’organitzacio.

El Congrés

Les activitats realitzades que es van dur a terme amb les participats en els dos dies que va

durar I'’esdeveniment son:

1) 22 de marg del 2018: Benvinguda a les dones participants i Rebuda a I’Ajuntament de

Barcelona

Tot i que, el desenvolupament del Congrés va tenir
lloc durant el 23 i 24 de marg, el dia 22 va ser un dia
molt especial, dia en el qual les dones participants

van iniciar el seu viatge, el inici d’'una transformacio.
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Durant aquell dia dones i nenes des de bebes fins a avies de 80 anys arribaven a Barcelona,
provinents de diferents paisos, arribant a tenir una duracié de 12 hores de viatge. Moltes de
les dones mai havien agafat un avid, havien deixat la seva casa i s’havien embarcat en un

viatge aixi, per poder assistir a un esdeveniment com aquest.

Un equip de persones voluntaries va rebre a |'aeroport de Barcelona, aixi com a I'estacié de
trens i autobusos, a tots els grups que van venir a participar al Congrés i se les va acompanyar

als seus destins d’allotjament.

Per celebrar aquest dia tan especial, I’Ajuntament de Barcelona va oferir una benvinguda a les
participants juntament amb I’ Excma. Alcaldessa de I’Ajuntament de Barcelona, Ada Colauy, i la

presidenta de la nostra Associacid, Ana Contreras Fernandez.

1) 23 de marg del 2018: Inauguracio i primer dia del Congrés

Per inaugurar aquest esdeveniment com es mereix, vam comptar a una taula inaugural
formada per representants de diferents institucions politiques i associacions gitanes
gue s’especifiquen a continuacio:

Julie Ward — Eurodiputada del Parlament Europeu

Francesc Iglesies — Secretari d’ Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya
Ndria Balada — Presidenta de I'Institut Catala de les Dones de la Generalitat de
Catalunya.

Meritxell Budé — Vicepresidenta quarta de la Diputacié de Barcelona *

Marc Simon — Subdirector general de la Fundacio “La Caixa”

Juan de Dios Ramirez Heredia — President de Union Romani

Ana Contreras — Presidenta de I’Associacio Gitana de Mujeres Drom Kotar Mestipen

“El | Congreso cred un gran impacto; el Il Congreso marcara un hito en la historia de la
mujer gitana y de toda su comunidad. Un ejemplo para la sociedad catalana, espafiola
y europea” (Francesc lIglesies, Secretari d’Afers Socials i Families de la Generalitat de

Catalunya).

! La Sra. Meritxell Budd, va haver d’excusar la seva participacié en aquesta taula inaugural.

21



Un cop finalitzada la sessié inaugural, es va donar pas als continguts del Congrés, que
es van estructurar en quatre eixos tematics:

- El somni continua viu

- L’educacié como a practica de la llibertat

- Salut com a compromis de futur

- Nous horitzons

Cadascun d’aquests eixos tematics es va presentar en forma de taula rodona, on dones
gitanes de diversos perfils i experiencies van presentar les seves ponéncies per després

obrir torns de paraula i debatre amb les dones assistents al Congrés.

Primera taula rodona: “El somni continua viu”

La importancia d’aquesta primera taula va ser profunditzar sobre la transformacié de la dona
gitana a través dels seus somnis. Compartir els
somnis que han assolit algunes dones gitanes a
través de la seva trajectoria académica, personal,
professional, amb la resta de dones, ajuda a que els
somnis personals i el somni colelectiu segueixi més

viu que mai.

Per aguest motiu, emfatitzem la importancia d’allo
que somien totes les dones, i compartim aquelles
dificultats a les que han hagut de fer front per poder assolir-los amb éxit, perqué quan un

somni es compleix amb éxit significa que els problemes s’han superat.

El primer somni compartit va ser un video enviat per la Euro parlamentaria Soraya Post, qui no
va poder estar presencialment al Congrés, perd que no va voler perdre’s aquesta oportunitat
de compartir amb altres dones gitanes els seus propis somnis i els somnis que espera pel seu

poble.

Després de la visualitzacié del video, es va obrir I'espai per les altres participants de la taula
Radmila Ahmetovc, és una avia originaria de Macedonia que ha immigrat i viu a Italia, Terezia
Rostas de Romania que ha immigrat al Regne Unit, és universitaria i treballa a Serveis Socials.
Per tancar la taula, també va participar Jelen Amador, jove de Catalunya, advocada i doctora

en Sociologia.
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“Soy gitana, abogada y doctora en sociologia. Después de ir a la universidad me siento mds
gitana porque puedo defender mejor a mi pueblo y nuestros derechos. Que nadie os robe

vuestros suefios, podemos llegar donde queramos” Jelen Amador

Després d’acabar aquesta primera taula rodona de Congrés: “El somni continua viu”’, que va
donar lloc a la participacid de referents positius de dones gitanes de diferents edats i
procedencies, seguidament, es va obrir un torn d’intervencions on moltes de les participants
van compartir els seus propis somnis, molt diversos tots ells perd amb la mateixa ilelusié i amb

el mateix objectiu; la transformaci social.

Pausa - Café

Segona taula rodona: “L’educacié com a practica de llibertat"

En aquesta segona taula sobre I'educacié com a practica de la llibertat, va donar lloc a les
experiencies de Mariela Jasharova de Macedonia, M. Teresa Vieira de Portugal, Mihaela

Gheorghe de Romania, i Loli Santiago de Tarragona.

L’émfasi d’aquesta segona taula rodona, es va centrar en com prevenir I'abandonament
escolar prematur i com promoure I'educacié de persones adultes entre les dones gitanes.
També es va posar especial atencidé sobre com involucrar a la joventut gitana a la seva propia
trajectoria educativa, i I'éxit que té tant la participacié de families a les escoles per a prevenir
la segregacido de les nenes i nens gitanos, com per millorar la convivéncia i formacié de

familiars

Teresa Vieira va presentar I'impacte del projecte INCLUD-ED a Portugal, involucrant families

gitanes a les escoles a través de les Comunitats d’Aprenentatge.

Mariela Jasharova de Macedonia va presentar “Projecte de primera infancia: mare gitana i

mestra assistent al jardi de la Infancia, Veseli Cvetovi" (Macedonia).

Des de I'Escola del Mediterrani, Loli Santiago, va explicar com la implementacié de formacio
de familiars, com a actuacidé educativa d’exit, va marcar un punt d’inflexié a la trajectoria del

centre educatiu

Mihaela Gheorghe de Romania va fer una presentacio sobre I'impacte de projectes educatius
en dones gitanes, compartint informacié sobre la primera infancia fins la secundaria, respecte

dones gitanes

Grups de treball (educacio)
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Al finalitzar la primera part d’experiéncies de la taula es va
obrir torn a les intervencions de les participants i acte seguit,
es va procedir a formar els grups de treball. Les participants

del Congrés es van dividir en tres grups de treball diferents,

assegurant que cada grup tingués la possibilitat de traduccid
simultania en tres dels quatre idiomes en que es realitzava el

Congrés (angles, espanyol i romani).

Tercera taula rodona: "Salud com a compromis de futur"

En aquesta taula, es va donar importancia a tots aquells elements que han contribuit a millorar
la vida de les dones gitanes i com aquests elements aporten més atractiu. En aquest sentit, les
representants van explicar algunes

trajectories d’éxit que elles han tingut.

Van participar d’aquesta taula Raquel
Sanchez de Catalunya, Aniko Orsos
d’Hongria, Radmila Nesic i Silvija Nesic de
Serbia, i Soraya Motos i Victoria

Giménez de Bilbao.

Un cop terminades les ponencies de la
taula rodona es va obrir espai de debat plenari. Des d’aquest moment de participacio, cal
destacar que els comentaris de les dones participants es van enfocar des de I'empatia, la

solidaritat i la transformacié d’aquest tema tan delicat.

Debat plenari i clausura del dia

Després de finalitzar les tres taules rodones, es va obrir un debat plenari per compartir la
repercussioé que les presentacions, els espais de debat i el grup de treball havien deixat en les

participants. El resultat d’aguest moment va ser molt positiu, pero sobretot, molt participatiu.

Clausura del Primer dia

Després d’haver finalitzat 10 hores de treball, vam anar totes juntes a sopar i a fer el

tancament d’aquell primer dia, ple d’emocions i sentiments.
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Per tancar la nit, I'organitzacié del Congrés tenia preparada I'actuacié de piano de Rosario
Montoya, La Reina Gitana, la primera dona d’etnia gitana que obté el Titol de Professora i

Instrumentista de Piano dins I’ambit Nacional.

Entre les reconegudes representants de musica classica i flamenc, La Reina Gitana destaca
per I'aportacié de noves idees, de nous horitzons a una cultura cada cop amb més valor

gue intenta fer arribar a través de la melodia.

Moltes de les dones, adultes i joves que van participar al Congrés van poder viure amb la
mateixa Rosario Montoya un sentiment compartit a través de la musica, un moment molt

especial per a elles.

3) 24 de marg del 2018 Segon dia i clausura del Congrés

En aquest segon dia es treballen els Nous Horitzons, centrats especialment en el tema
educatiu i laboral, i 'estructura de treball va ser una taula rodona sobre Nous Horitzons en la
que van participar 5 dones gitanes Violeta Staneva, colelaboradora de I'entitat Amalipe Center
de Bulgaria, Claudia Tranca de Romania pero vivint al Regne Unit, colelaboradora del Centre
d’Investigaci6 de Dansa de Coventry, Georgia Karafyllidou colelaboradora de [I'entitat
Alternative Innovative Development (AID) de Grécia,
Andrea Khalfaoui estudiant de Doctorat a |la
Universitat de Bilbao, i Libertad Heredia bicloga de
I’'Hospital Clinic de Barcelona, Catalunya. Al finalitzar
les intervencions de la taula, es va obrir un espai

plenari per comentar i compartir.

CLAUSURA DEL CONGRES

La clausura del Congrés va tenir dues fases,
primerament, les paraules de tancament que el Sr. Ramén Vilches, responsable del Consell
Assessor del Poble Gitano, va proferir en nom del Pla Integral del Poble Gitano en el que va

celebrar I'éxit del Congrés.

Per altra banda, Per part de la Drom Kotar Mestipen,
Cristina Vasquez, participant i vocal de I'entitat va

agrair I'esforga i la participacié activa de cada una de
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les dones i a totes les entitats i institucions publiques que

van fer possible I'esdeveniment.

Per ultim, com a tancament per part de les dones, es va

demanar que una dona representant de cada pais i
comunitat autdbnoma expresses una frase per concloure el

Congrés.

“He aprendido mucho a escuchar de las dificultades de otras gitanas en otros paises, y quiero

sequir aprendiendo para apoyarnos unas a otras”. Dona de Macedonia.

“La educacion es una de las llaves para abrir la puerta de nuestra maravillosa bandera que es
la libertad. Tenemos que ser las mujeres gitanas quienes abramos esa puerta”. Participant de

Madrid

“Por primera vez hemos tenido la participacion de mujeres de base. Después del éxito de este

Congreso seguro que mafiana nacerd otro movimiento”. Participant d’Albania

CONCLUSIO

El Il Congrés Internacional ha estat tot un éxit, on 372 dones provinents de 16 paisos d’Europa i
11 comunitats autonomes han pogut compartir 2 dies de treball, de lluita comuna, de
transformacio social, per tal de millorar la qualitat de vida de la comunitat gitana i aconseguir

una real igualtat d’oportunitats.

L’exit no ha estat només aquest, també ha sigut la participacié activa de totes aquestes dones,
la veu i presencia de dones de base en aquest espai, on han pogut compartir les seves

vivencies, aportar la seva experiéncia i superar juntes els obstacles que ens anem trobant.

Finalitzem el Congrés amb més ganes que mai, amb més motivacidé i amb més il-lusid, sapiguen

que no estem soles, que juntes podem transformar totes les situacions de desigualtat.

L’organitzacié del Congrés ha tingut en compte tots els detalls, atorgant beques per tal de fer
possible la participacié de totes aquestes dones, cuidant cada detall des de que elles sortien de

casa fins la seva arribada.

Agraim enormement als 46 voluntaris que han este present en tot aquest procés, sense ells no

hagués estat possible.
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També a les institucions publiques i privades que han confiat en nosaltres i han donat suport

per portar a terme el Congrés.

4. PROJECTES EUROPEUS

IMPLOED

El projecte ImplOED “Implementing Outreach, Empowerment and Diversity” es va iniciar |'any

2016 i va finalitzar en octubre del 2018.

L'objectiu del projecte és implementar els resultats de la xarxa OED Grundtvig a diferents
nivells (politiques i proveidors), aixi com transferir-los a diferents sectors (vocacionals,

habilitats basiques, etc.).

La xarxa OED Grundtvig, que va elaborar directrius molt reeixides per a capacitadores i
personal en educacié d'adults, aixi com recomanacions de
politiques per a formuladors de politiques en diferents nivells,
va fer passos importants en la direccié correcta. El projecte

implOED li ha donat al consorci I'oportunitat d'integrar els

resultats i implementar-los en diferents nivells (politiques i

proveidors), aixi com transferir-los a diferents sectors (vocacionals, habilitats basiques, etc.).

Els objectius del projecte soén:

Millor inclusié de grups desfavorits.

Una comprensid intercultural més forta dels diversos grups entre si.

Ciutadans més capacitats i actius basats en el seu aprenentatge i desenvolupament.

. Institucions d'educacid d'adults més diverses, la qual cosa els ajudara a ser instruments

d'inclusié més efectius.
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. Millorar la participacié en l'aprenentatge al llarg de tota la vida, pero també la

ciutadania activa i la integracio de les veus dels estudiants.

L'objectiu final del projecte és iniciar un canvi en la mentalitat dels
responsables de la formulacié de politiques i els proveidors
d'educacié d'adults perque estiguin al corrent del fet que és

possible aconseguir la divulgacid, I'apoderament i la diversitat.

La implementacié del Projecte implOED s'ha desenvolupat d'acord amb el pla de treball i la
implementacid de les activitats, perd s'ha convertit en part de les activitats regulars que
realitzem en la nostra organitzacio, ja que treballem amb dones gitanes diariament perque

puguin continuar els seus estudis i acostar-se a I'educacié formal, no formal i informal.

Aguesta segona meitat del projecte la Drom Kotar Mestipen va organitzar diferents activitats
com a part de la implementacié del Projecte amb la intencié de presentar als diferents grups
objectiu Il'avantatge d'implementar la OED. Aquestes activitats van destacar les Accions
educatives reeixides que estan disponibles per a involucrar als estudiants adults en diferents

activitats en I'educacio d'adults. Les activitats que desenvolupem van ser:

o Taula rodona sobre “Participacié democratica - Declaracio dels Drets dels Participants”.

20 de juny de 2017

En la taula rodona, es van presentar els objectius del projecte, la lectura de la declaracié dels
drets dels participants i la forma en qué es discuteixen les escoles i associacions per a

I'educacié d'adults.

L'objectiu ha estat promoure el desenvolupament d'una major diversitat en I'educacié
d'adults, donar-los la paraula als educadors i millorar els métodes pedagogics, aixi com als

educadors perqué es converteixin en ciutadans actius.

. Capacitacié per a voluntaris: voluntariat i aprenentatge dialogic el 16 de setembre de

2017

Cites: "Debemos tener en cuenta la forma de comunicar la cultura, no nos sentimos

desplazados de la administracion y utilizamos un lenguaje que es mas facil, menos técnico que
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nosotros". Seminario sobre metodologia participativa para discutir sobre las directrices de la

OED. 4 de noviembre de 2017

El producte final del projecte, ha donat peu a la creacié d’'un manual d’instruccions per a
I'implementacié de OED que reuneix els punts d’aprenentatge de tots el socis, es proposen

solucions concretes sobre com fer realitat la divulgacid, 'apoderament i la diversitat.

Les activitats que hem realitzat per a difondre els resultats del projecte inclouen:

Esdeveniments de difusié amb un total de 575 participants involucrats:

- Comunitat d'Educacié d'Adults (professors, proveidors, parts interessades) en el | Congrés

d'Educacio d'Adults de la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB).

- Futurs educadors en el Il Seminari d'Educacid Universitaria de la Universitat Rovira i Virgili de

Tarragona.

No obstant aix0, també hem arribat al nostre grup objectiu habitual de la nostra organitzacio:
- Dones gitanes, obrint-los totes les accions.

Sobre la difusio en els mitjans de comunicacid que van arribar a 1095 persones:

- Difondre el Manual per a professionals, proveidors i responsables politics en el lloc web i les

xarxes socials de Drom Kotar Mestipen.
- Difondre el fullet del Manual en el lloc web i en les xarxes socials de Drom Kotar Mestipen.

- Difusié de les activitats del projecte en el lloc web i en les xarxes socials de Drom Kotar

Mestipen.

- Difusio de noticies del projecte retweeting.
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YOUNG VOICES

El projecte “Young Voices for social inclusié of Roma Women”, és un projecte d'Erasmus+ que

es va iniciar al febrer de I'any 2018 i finalitzara a I'octubre del 2019.

En aquest projecte, en el qual la Drom Kotar Mestipen esta com coordinadora, participen tres

entitats més de diferents territoris, que sén les seglients:

o AID - Greécia
o Amalipe - Bulgaria
o Institutul Intercultural Timisoara - Timisoara

El projecte esta destinat a joves gitanes entre 16 i 30 anys, que participen en activitats
d'educacié formal o informal en les associacions associades, perd a causa de la seva situacié

socioeconomica, actualment no participen en activitats socials o politiques formals.

El projecte té com a finalitat crear una xarxa de joves gitanes de diferents territoris, a partir de
la qual puguin compartir les seves experiencies, somnis i millores. A través d'aquesta xarxa
creada entre elles, es pretén contribuir a la millora de la situacié de la comunitat gitana en els
diferents paisos, a partir de cadascuna de les seves aportacions i de crear un document
conjunt (manifest) en el qual es reflecteixin les aportacions que han fet i doni lloc a la creacié

de noves politiques publiques a nivell Europeu.

Durant l'any 2018 s'han realitzat les primeres reunions i activitats rellevants del projecte,
encara que l'any 2019 es continua amb el treball iniciat i s'espera I'Ultima reunié on es
trobaran les representants de cada grup de joves dels quatre paisos participants i es tancara el

manifest redactat entre totes elles.

Institutul Intercultural
Timisoara

A INNOVATIVE DEVELDPMENT:'

aid
Center Amalipe

Els objectius del projecte sén:
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-Contribuir a I'augment de la inclusié social de les joves dones romanis de base en Europa,
sobre la base de la creacié d'un espai de dialeg igualitari en el qual puguin aprendre sobre les

millors practiques i discutir com superar les barreres.

-Promoure la creacid de xarxes entre les joves gitanes de base provinents dels barris europeus

més diversos.

-Contribuir a la millora de les accions de serveis publics
dirigides a l'apoderament de les dones joves romanis i al

foment del treball juvenil de qualitat.

- Augment de la incidéncia politica de les joves gitanes a

través de recomanacions a les parts interessades.

Per a fer possible i aconseguir tots els objectius proposats s'han realitzat diferents activitats en

les quals han participat les diferents joves dels quatre paisos participants.

Les activitats que es van dur a terme I'any 2018 sén:

Trobada de les joves gitanes dels diferents paisos que participen en el projecte, es van reunir a
Barcelona durant cinc dies, dels quals dos van poder participar de manera activa en I'll Congrés
Internacional de dones gitanes que es va celebrar al marg del 2018 a

Barcelona.

Durant aquests dies, les joves van poder compartir i treballar per la

superacié de les barreres que s'han pogut anar trobant en el seu cami

educatiu, laboral o social, han compartit com podrien millorar la

situacio de la seva comunitat i els seus somnis i metes.

En aquest context, en I'activitat C1, es van fer grups de treball on les joves, repartides en petits
grups, van poder compartir les dificultats que elles s'han pogut trobar i possibles solucions a

aquests obstacles.

Després, van poder compartir-ho amb els altres grups, de
manera que totes van poder coneixer, aprendre i reflexionar

de tots els aspectes que cada grup havia treballat.

Les joves que venien dels diferents paisos, es van allotjar en
I'alberg de Fundesplai, el viatge, I'allotjament i I'estada van ser totalment gratuits per a totes

elles.
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En aquests cinc dies i com ja s'ha dit anteriorment, s'inclouen els dos dies, durant el 23 i 24 de

marg¢ en els quals les joves van poder participar en I'll Congrés Internacional de dones gitanes.

Durant aquests dies les joves van crear la proposta de logo per al projecte i la proposta de
manifest, amb el qual, posteriorment, quan estigui tancat es vol arribar als poders politics
competents, amb la finalitat de crear noves politiques publiqgues que puguin cobrir les
necessitats detectades i expressades a través de les experiéncia de les propies joves i de la

seva comunitat.

També es va aprofitar el viatge de les joves a Barcelona perquée poguessin coneixer diferents
espais i entitats que lluiten en la nostra mateixa linia, amb I'objectiu de millorar la situacio de
la comunitat gitana, partint per I'educacié. Visitem amb totes elles I'Associacié Campus Rom,
xarxa gitana universitaria, per a aixo vam estar en l'edifici central de la Generalitat de

Catalunya.

L'any 2018, també hem estat en contacte a través de plataformes on-line amb les entitats

participants dels diferents territoris.

Després de la primera trobada que van tenir les joves i a partir de les seves opinions i
aportacions, es va iniciar la redaccié del manifest, el qual s'ha anat creant durant I'any 2018 i
es tancara definitivament en |'Gltima reunié que es celebrara al juliol del 2019, on amb totes
les aportacions de les diferents joves, elles s'encarregaran de tancar el manifest final que

inclogui les veus de totes i cadascuna d'elles.

Abans d'aquesta ultima reuniod, es treballara en cadascun dels territoris a partir de la proposta
de manifest ja existent, en grups de treball amb les joves, on es realitzaran 3 actuacions que
donin resposta a les necessitats d'elles i als seus interessos, ja que seran elles mateixes les que

proposaran aquestes activitats.

Per un altra banda, respecte a la difusio del projecte les joves d'Espanya han creat la proposta

de la pagina web del projecte i s'ha obert un perfil de Facebook.

Amb el treball realitzat durant I'any 2018 dins del marc d'aquest projecte, valorem juntament
amb la joves la creacié d'una xarxa de treball que ens proporciona I'oportunitat de compartir
amb les joves de diferents territoris, d'incloure les veus d'aquestes joves en la creacié de noves
politiques publiques que abordin totes les millores necessaries dins de la seva comunitat,

I'apoderament d'aquestes joves i la incrementacié de la participacié d'elles en diversos espais.
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