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ASOCIACIÓN GITANA DE MUJERES DROM KOTAR MESTIPEN 

1. QUIEN SOMOS 
 

La Asociación Gitana de Mujeres Drom Kotar Mestipen nació en 1999 fruto del diálogo 

igualitario entre mujeres de diferentes edades, gitanas y no gitanas en un mercado de un barrio 

periférico de la ciudad de Barcelona con una alta tasa de población gitana y marcada por la 

exclusión social, laboral y educativa.  

En cuanto al paro registrado por sexos, vemos que la media de paro registrado en 2016 en el 

barrio es de 374 hombres y de 474 mujeres, de manera que vemos necesario trabajar la línea de 

género para luchar a favor de la igualdad 

En el ámbito de la educación, el valor en porcentajes de personas que tienen estudios 

universitarios en el barrio es de 21,1%, mientras que la media de Barcelona es de 30,0%.  

En estas conversaciones surge la preocupación por el futuro de las niñas y jóvenes gitanas. Las 

ocupaciones laborales que tradicionalmente ha desarrollado la mujer gitana en España (mercado 

ambulante, artesanía, reciclaje, etc.), están desapareciendo y cada vez es más difícil ganarse la 

vida. Al mismo tiempo, la mayor parte de las jóvenes gitanas de España no finalizan la 

titulación mínima en España (el graduado en secundaria) y sin estudios es difícil superar la 

situación de exclusión que sufren la mayor parte de las mujeres gitanas. 

En 1999, no había ninguna asociación gitana específicamente de mujeres en Cataluña, y en la 

mayor parte de las asociaciones gitanas de ese momento las mujeres o no participaban o estaban 

infrarrepresentadas. 

En este contexto, se decidió crear la Asociación Gitana de Mujeres Drom Kotar Mestipen 

formada por mujeres gitanas y no gitanas con el objetivo de superar la triple exclusión que 

sufre la mujer gitana, entendiendo la educación y el empoderamiento como herramientas 

claves para su superación. 

Al inicio de su creación, la asociación organizó unas jornadas de trabajo en las que se invitó a 

participar a todas las asociaciones y personas gitanas de Cataluña. A raíz de esa jornada en la 

que participaron personas gitanas procedentes de diferentes zonas, edades y niveles educativos 

se empezaron a establecer las líneas de trabajo de la asociación. 
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Desde entonces nuestra entidad ha ido desarrollando diversas líneas de actuación para promover 

la inclusión de la mujer gitana y al cabo de 15 años podemos afirmar que muchas de estas son 

un referente para las mujeres gitanas de Cataluña y España. 

 

Ámbito territorial de trabajo  

 

Respecto al ámbito territorial de trabajo de la asociación, ésta en toda España, aunque, parte de 

nuestras actividades se centran en Cataluña, especialmente en la ciudad de Barcelona y su área 

metropolitana. La sede de nuestra asociación se encuentra en el barrio de Bon Pastor de 

Barcelona. Sin embargo, nos movilizamos para trabajar en los barrios donde se concentra un 

mayor número de población gitana, ya que es en estos territorios donde se manifiestan mayores 

desigualdades sociales y donde las expectativas educativas y laborales son más bajas. 

 

Población destinataria  

 

También es importante destacar que la población destinataria directa de nuestros proyectos son 

las mujeres gitanas de todas las edades. Todos los proyectos de la asociación van destinados a 

las mujeres gitanas tanto catalanas como las recién llegadas de otros países, que ante la situación 

actual de crisis de nuestro país sufren aún más exclusión social, por el hecho de ser mujeres, 

gitanas e inmigrantes.  

Además, nos centramos concretamente en dar voz a las mujeres gitanas de base, a las no 

académicas y las que no suelen estar representadas, con el objetivo de escuchar sus demandas y 

poder ofrecer proyectos que potencien su inclusión social, educativa y laboral. 

Por otro lado la población no gitana es una de las destinatarias indirectas, ya que con las 

actividades de la asociación contribuimos a la rotura de estereotipos sobre el pueblo gitano y 

damos visibilidad a las acciones de las mujeres gitanas y por tanto, propiciamos una mejor 

convivencia entre personas gitanas y no gitanas. 

En la Asociación trabajamos en un sistema Asambleario. Creemos que para seguir avanzando, 

las decisiones y líneas de trabajo se tienen que tomar conjuntamente llegando a un consenso. 

por esta razón organizamos varias Asambleas durante el año. Este año 2017 hemos realizado las 

asambleas las fechas de 12 de marzo,  27 de mayo, 10 de junio, 15 de julio y 5 de octubre. La 

agenda de estas Asambleas, responde a las necesidades que surgen con el tiempo, por ejemplo, 
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se exponen las actividades en las que la asociación está presente, por otro lado se propone la 

participación de la Drom Kotar Mestipen en otros espacios, además de informar sobre próximos 

eventos, proyectos locales y europeos que se están realizando, como avanzan, etc.  Por supuesto, 

son las participantes y voluntarias quienes deciden los actos que podrían interesar a otros 

participantes, la planificación de actividades, horarios, etc., mediante una votación.  

2. OBJETIVOS 
 

Con las actividades y proyectos de nuestra asociación queremos defender la igualdad de las 

diferencias entre todas las personas y trabajar a través de un diálogo igualitario en el que todas 

las contribuciones sean valoradas en base a argumentos y no en base a quién los expone.  

Los objetivos de la asociación son: 

- Trabajar para conseguir que la voz de la mujer gitana sea escuchada y conseguir la 

igualdad del pueblo gitano.  

- Promover el acceso de las niñas y jóvenes gitanas a la educación superior, fomentando 

las altas expectativas.  

- Colaborar con todos los colectivos que luchan por la igualdad que incluye el mismo 

derecho a mantener y desarrollar las propias diferencias. 

- Fomentar y facilitar el acceso igualitario de las mujeres y niñas gitanas en todos los 

ámbitos: educativo, laboral y social  

- Potenciar la imagen de la mujer gitana como transmisora y dinamizadora de la 

identidad cultural gitana. 

 

3. PRINCIPALES LÍNEAS DE TRABAJO DE LA ASOCIACIÓN 

EN EL  2017 
 

Desde su creación se ha trabajado desde la base, en intervención social realizando actividades 

que contribuyen directamente a la mejora de las vidas de las mujeres gitanas del barrio. 

Consideremos que la educación es el pilar más importante para la disolución y eliminación de 

las desigualdades sociales. Por eso mismo, nos centramos en difundir la importancia de los 

estudios. Además de crear consciencia a la sociedad y a las instituciones de las situaciones de 

discriminación sufren las niñas y las mujeres gitanas.  
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La eliminación de estereotipos y prejuicios mediante mujeres gitanas referentes es otra de 

nuestras prioridades 

4. RECONOMCIENTO INSTITUCIONAL  
 

Cabe destacar el reconocimiento institucional del trabajo que hemos llevado a cabo a lo largo de 

los años, destacamos: 

Premio de oro 2009 por la Comisión Europea. Creatividad e Innovación del Programa 

Grundtvig con el proyecto europeo EDUCAROM. 

Premio concedido por el jurado del XX Premio 8 de marzo Maria Aurèlia Capmany - Diálogo 

Intergeneracional 2006. Ayuntamiento de Barcelona. 

Placa Francesc Macià 2005. Reconocimiento del papel de la entidad en el campo de la mejora 

laboral de las mujeres gitanas. Generalidad de Cataluña. Departamento de Trabajo e Industria. 

Premio Equidad - diferencia entre hombres y mujeres 2002 al mejor proyecto de innovación 

social, obtenido conjuntamente con el grupo de mujeres de FACEPA y el grupo de mujeres 

Heura. Instituto Catalán de las Mujeres. 

Sucessful story del proyecto ROM-ACT (Ampliando el acceso de las mujeres romaníes a los 

sistemas de validación no formales e informales) por la Comisión Europea. Dicho proyecto fue 

coordinado por la Drom Kotar Mestipen de enero de 2013 hasta diciembre de 2014. 

Sucessful story del proyecto OED (Alcance, Empoderamiento y Diversidad) por la Comisión 

Europea. La Drom Kotar ha participado como socio en este proyecto desde diciembre de 2012 

hasta noviembre de 2014. Actualmente, la asociación, forma parte de la segunda parte del 

proyecto, ImplOED, que consiste en la implementación de la primera.  

El CNIIE (Centro Nacional de Innovación e Investigación Educativa) animó a la Drom Kotar 

Mestipen a presentar su candidatura a la primera edición del Premio de la UNESCO para la 

Educación de las niñas y mujeres. UNESCO, AECID Y MECD señalaron la calidad y 

relevancia del trabajo de la asociación. Por otra parte el CNIIE transmitió: “tenemos la 

seguridad de que vuestro trabajo contribuye claramente a la mejora de la Educación de las 

mujeres y las niñas gitanas y, por extensión, a la mejora educativa y social de toda la 

población”. 

Y de las nuestras actividades principales, los encuentros de estudiantes gitanas de Cataluña y el 

curso de monitoras de tiempo libre para mujeres gitanas, han sido seleccionados como 
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proyectos de éxito en Intervención Social en la Guía de Buenas Prácticas para la inclusión social 

del Pueblo Gitano en Europa. Por parte de la que era anteriormente la Secretaría de Acción 

Ciudadana, Departamento de Gobernación y Administraciones públicas, de la Generalidad de 

Cataluña.  

El año 2016 el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte nombró a la asociación como una de 

las cinco ONG’s de experiencia de éxito.   

http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/mc/convivencia-escolar/experiencias-de-

exito/ong.html 

 

5. Participación es espacios de decisión 
 

I. El 19 de abril se realizó una entrevista con la Fundación Pere Tarrés donde se trató 

temas sobre la entidad y temáticas en torno a la comunidad gitana. Pere Tarrés acudió en nuestra 

sede con alumnas en prácticas de su universidad y se reflexionó en torno la salud. 

II. El día 15 de Mayo la entidad acudió a la manifestación ante el el consulado de Italia 

conjuntamente con otras entidades gitanas para pedir medidas y actuaciones por parte del 

Gobierno Italiano frente al ataque racista que sufrió una familia Gitana donde quemaron su 

caravana provocando la muerte de las dos niñas pequeñas.  

III. El día 20 de mayo nuestra entidad Drom Kotar Mestipen participó en las jornadas "Y 

ante la prostitución, qué? Nuevas Masculinidades Alternativas tomando partido" organizada por 

la Asociación Hombres en Diálogo. 

IV. El 14 de junio asistimos a la Reunión del Consejo Municipal del Pueble Gitano en se 

decidía quién formaría parte de la nueva comisión ejecutiva, quién sería la nueva vicepresidenta 

y las nuevas normas de funcionamiento. 

V. Desde la entidad asistimos el 15 de junio a una charla informativa encima cuestiones 

legales y fiscalía general, para debatir sobre el código penal y cómo actúa este sobre los delitos 

de discriminación y odio, organizada por el Ayuntamiento de Barcelona conjuntamente con los 

Mossos d'Esquadra.  

VI. Dentro de la plataforma Roma Pride varem participar al acto internacional de la 

conmemoración del Holocausto a la ciudad de Lety, República Checa. La conmemoración se 

llevó a cabo los días 23 y 24 de junio.  
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VII. El 5 de julio la entidad asistió a Pleno del Consejo Asesor del Pueble Gitano para 

realizar la evaluación del III Plan integral del pueble Gitano y cierre de este. Tanto mismo se 

presentaron los resultados en cada uno de los ámbitos en los cuales se había trabajado, los 

éxitos, las limitaciones, etc. De otro banda en este mismo plenario se presentó el IV Plan 

integral del pueble Gitano, donde se añadieron nuevos indicadores y nuevas líneas de trabajo, 

las nuevas normas de entrada de nuevas entidades, entre otras cosas. 

VIII. Jelen Amador una de las referente de nuestra entidad participó como ponente en un 

taller organizado por Facepa junto con Lo relacional y la entidad Kali Zor en una jornada sobre 

Antigitanisme organizada por la Red Anti Rumores. Esta actividad tuvo lugar el día 13 de julio 

al Casal Mas Guinardó.  

IX. El día 21 de julio nos visitó a la entidad Marta Joven que se la coordinadora territorial 

del Instituto Catalán de Mujeres. Esta visita iba orientada a conocer mejor la entidad y sus 

objetivos. 

 

6. Proyectos 
 

 Curso de monitoras con especialidad en comedores  

 

Este 2017 se ha realizado la 8ª Edición del curso de 

monitoras con especialidad en comedores.  

La parte teórica se llevó a cabo en Badalona (San 

Roque) en el instituto Eugeni d’Ors.  

El curso de monitoras empezó el 27 de abril.  

El horario de la parte teórica del curso se realizó de 

lunes a viernes de 9.15 a 12.15. Esta parte teórica 

finalizó el 22 de junio. Las chicas están evaluadas 

después de cada bloque de contenidos. 

 

El curso de monitoras capacita a las mujeres gitanas a: 
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Intervenir de manera educativa en 

actividades de ocio infantil y juvenil, 

capacita para organizar, dinamizar y evaluar 

actividades de ocio infantil y juvenil en el 

marco de la programación general de una 

organización, aplicando las técnicas 

específicas de animación grupal, incidiendo 

explícitamente en la educación en valores y 

atendiendo las medidas básicas de seguridad 

y prevención de riesgos.  

Dicho curso se realiza de forma gratuita y está homologado y reconocido oficialmente por la 

Generalitat de Cataluña como una actividad con finalidad de inserción laboral de las mujeres 

gitanas sin titulaciones académicas.  

 

El formato del curso se lo siguiente: 

125 HORAS LECTIVAS en un aula  

160 HORAS PRÁCTICAS en esparcimientos, casales de verano o institutos  

25 horas elaboración memoria (trabajo personal fuera del aula)  

15 Horas de tutorías (grupales e individuales para realizar el seguimiento) 

16 Horas de inserción laboral  

 

Se ha realizado un cartel para hacer difusión a los 

espacios donde acuden más las mujeres gitanas 

(escuelas, iglesia, centros cívicos, espacios de 

abanica ambulante... 

Se han enviado mails con la información general del 

curso de monitores a las entidades de Barcelona que 

trabajan con las mujeres y que podrían estar 

interesadas a tener el título de monitores de ocio. 

 Se ha hecho difusión de boca a oreja entre las 

usuarias de la entidad y sus conocidas 
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Tutorías grupales a nuestra sede de Buen Pastor.  

Se han trucado una por una a las mujeres interesadas a hacer el curso de monitores para invitar-

las en nuestra sede y explicar sobre que trata el curso, cuánto dura, qué obligaciones tienen, 

como puede ser una vía de acceso hacia el mercado laboral, etc. 

TUTORÍAS con las mujeres grupales  e individuales. Se ha realizado la tutoría donde las 

mujeres han planteado sus dudas, sus preferencias de horarios o zona de desarrollo del curso, 

han hecho preguntas, etc. 

Estas tutorías previas son muy importantes por nuestra asociación en cuánto saber si el curso 

sigue dando respuesta a sus necesidades y si las mujeres encuentran motivación al realizarlo. 

Aun así sueño esenciales para saber qué cambios tendríamos que hacer, qué nuevas líneas o 

herramientas podríamos abrir por mejor la inserción de las mujeres y jóvenes gitanas en el 

mundo educativo y laboral. 

 

A partir de esta reunión, se ha mantenido el seguimiento con las mujeres para saber si siguen 

interesadas, si han cambiado de opinión, si tienen otras conocidas o familiares que quieren 

apuntarse, entre otras. 

 

COMIENZO DEL CURSO DE MONITORES DE OCIO CON ESPECIALIDAD EN 

COMEDORES 

 

I  PARTE Teórica: desde el 28 de abril a 22 de junio. 

II PARTE Práctica 

 

a. Las mujeres que eligen la opción de intensivo (8 h) en verano a finales de agosto acabarán la 

práctica 

b. Las mujeres que eligen hacerlo después de verano (3 h diarias) acabarán aproximadamente en 

diciembre. 

Las horas que realizarán dependen de los convenios que se realizarán con los lugares de 

prácticas. 

El curso acabará con la finalización de la memoria del proyecto de las jóvenes. La elaboración 

de esta memoria dependerá de su elección del periodo de prácticas. Pueden escoger si hacer las 
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prácticas durante el periodo de verano (intensivo) o pueden escoger la opción de hacerlas al 

empezar el periodo escolar (3 horas diarias). 

Se prevé que las actividades finalicen en el mes de diciembre.  

A partir de la suma de la parte teórica, práctica y la memoria (aprobadas) las jóvenes podrán 

presentar la documentación para obtener el carné oficial de monitorización. 

 

-Ayuda de la asociación con la evocación de la memoria.  

- Apoyo durante sus prácticas. 

- Acompañamiento certificado. 

 

 Encuentro de estudiantes gitanas (18ª Edición Lleida) 

 

El día 13 de enero Drom Kotar Mestipen y el centro escolar CEIP Cervantes tuvimos la primera 

reunión. 

En nuestras posteriores ediciones hemos llegado a contar con la presencia de 300 jóvenes 

gitanas. Este año esperamos un número igual de grande, o porque no, con más presencia 

todavía.  

La escuela se encuentra en el centro histórico de Lleida, zona donde hay mucha población joven 

gitana. 

El próximo encuentro que estamos planeando por estos próximos meses se llevará a cabo en la 

Escuela Cervantes, escuela que apuesta por el proyecto de comunidades de aprendizaje. 

El día 13 de enero, una  voluntaria desde hace muchos años de la asociación y una trabajadora 

de la asociación fueron a la Escuela para hacer una primera reunión con el grupo docente, pero 

sobre todo con las jóvenes y las mujeres gitanas interesadas en la actividad. 

Entre el grupo docente y los profesionales de la educación asistieron: Josepa Guallar, la 

directora de la escuela, Ángels Maria de LICLleida, Meritxell Morera Toldrà, coordinador ICE. 

Unidad de formación del profesorado de Infantil, Primaria y secundaria, una mujer gitana 

promotora que trabaja con madres gitanas y actúa como vínculo entre las familias y la escuela, 

otras profesoras de primaria y secundaria, dos chicas técnicas de PROSEC que es una 

asociación que trabaja a la atención de colectivos vulnerables, en especial con personas que 

encuentran dificultades en los ámbitos sociales, educativos, laborales y formativos.  
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También estuvo presente Raul Manzano. Él fue de hecho la persona con quien hemos 

intercambiado correspondencia y hablamos telefónicamente, además de la 

dirección. Raul Manzano es maestro y licenciado en ciencias de la educación, organización 

educativa. Expresidente del Movimiento de Innovación Educativa de Lleida. Tutor del aula de 

Acogida de la Escuela Rural de La Portella y vicepresidente de la Federación de Movimientos 

de Renovación Pedagógica de Cataluña. 

Contábamos con la asistencia de la promotora que hará de vínculo entre la escuela y las mujeres 

gitanas, con dos madres y unas pocas chicas que cursaban el segundo curso de la ESO. 

Montserrat Sánchez fue quién se encargó de presentar nuestra asociación, que son los 

Encuentros de Estudiantes Gitanas, cuáles son los objetivos de este encuentro, etc. Explicó cuál 

es la estructura del encuentro y quizás el más importante, que las mismas mujeres son las que 

organizan el encuentro. Es decir, ellas establecen qué temas se quieren tratar, que es aquello que 

más preocupa la comunidad, las preguntas a debatir, entre otras. 

Vimos unos vídeos de los encuentros de últimos años donde hablan las participantes valorando 

la experiencia. 

Por último, el equipo docente nos mostró las instalaciones y quedamos en que mantendríamos el 

contacto por cuando empezaríamos la organización para que vengan el máximo de mujeres 

posibles. 

El próximo paso es movilizar conjuntamente con la escuela a las mujeres. Trucar a las mujeres 

gitanas y a la promotora que estaban presentas el día de la reunión y empezar a hacer difusión 

entre todos. Aun así, nos habían propuesto desde la escuela realizar talleres de interés por la 

comunidad para dar a conocer el encuentro. 

Nuestro objetivo primordial de esta 18a encuentro es contribuir a la superación de la exclusión 

educativa, social y laboral que afrontan las mujeres y niñas gitanas. 

Para poder llevar a termas cambios en este sentido, pensamos que la educación es fundamental y 

que se tiene que hacer todo el posible para que el absentismo escolar no aumente. 

El Encuentro todavía no se ha realizado, puesto que hemos tenido un margen muy limitado de 

tiempo, pero estamos activamente organizándola. Es una de nuestras actividades más exitosas y 

una herramienta extraordinaria para #reunir a chicas jóvenes de toda Cataluña porque tenga un 

espacio propio de reflexión, donde se sientan cómodas para compartir sus experiencias 

personales, dudas, miedos, ilusiones, etc. 
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 Visitas a las universidades  
 

Desde Drom Kotar Mestipen se organizan regularmente visitas en las universidades donde las 

chicas tienen la oportunidad de conocer el ambiente en las universidades, recibir información 

sobre el funcionamientos de las mismas y hacer una visita por la facultad de la mano de una 

chica gitana para hacerlas más cercanas a ellas y darlas un referente en el cual reflejarse.  

Este año 2017 se ha mantenido el contacto con las universidades como por ejemplo la 

Universidad de Barcelona con las que habitualmente realizamos estas visitas para poder 

organizarlas de cara al año próximo. También se ha estado en contacto con dos institutos 

interesados en esta iniciativa, El Instituto Camp Claro de Tarragona y una sección de la Instituto 

Badalona. 

Por otro lado se estuvo en contacto con CampusRom, la primera Red Gitana Universitaria de 

Cataluña, la cual organiza grupos de trabajo para acceder a la proba de acceso a las 

universidades para mayores de 25. En relación a esto desde la Asociación se facilitó 

información a las mujeres de la entidad que pudieran estar interesadas al acceder a esta proba. 

De la misma manera también se facilitó información sobre el curso GES que facilita a las 

mujeres el acceso a la obtención de la titulación de la Educación Secundaria Obligatoria. 

 

 Lanzamiento del II Congeso de Mujeres Gitanas  

 

El pre-congreso de la mujer gitana tuvo lugar en Barcelona el 28 de enero, 2017 en la Casa del 

Mar gracias a la gran ayuda del Plan Integral del Pueblo Gitano (PIPG) la Generalitat de 

Catalunya y el Sr. Ramón Vilchez. La reunión vio el lanzamiento del II Congreso Internacional 

de las Mujeres Gitanas: Las Otras Mujeres que tendrá lugar durante el año 2017. El PIPG 

liderado por el Sr. Ramón Vilchez reconocen la importancia de la mujer gitana y el sábado en el 

pre-congreso, se reafirmó este apoyo. La reunión empezó con la bienvenida del PIPG.  

En esta reunión varias representantes de España y de entidades internacionales viajaron a 

Barcelona  para empezar el proceso y poner en marcha el II Congreso. Mujeres de España, 

Grecia, Rumania, Serbia, el Reino Unido, La Republica Checa y Alemania estuvieron presentes 

y/o  aportaron sus ideas y destacaron buenas prácticas en sus países. De España llegaron las 

asociación de mujeres Gitanas Kamira (Córdoba), Sim Romí ( Bilbao), Asociación de Mujeres 

Romí ( Granada) y la Asociación de mujeres Gitana Drom Kotar Mestipen. Desde afuera se vio 

las Asociaciones: Amalipe Center (Bulgaria), Pavee Point (Irlanda),  Nicoleta Bitu presidenta de 

la democrática federación  de Gitanos (Rumania) y Oana Ionita la presidenta del Fórum de 
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mujeres Romaní (Romania), y  Roma Center Pozega (Serbia).  Mas de 40 mujeres estuvieron 

presentes.  

El pre-congreso usó como referencia las líneas del primer Congreso (2010): traer  por segunda 

vez a las mujeres de base que nunca han tenido la oportunidad de incluir la voz. Las líneas que 

se habló en el primer congreso feminismo gitano, educación, y el mercado laboral  formo el 

debate de este pre-congreso.   

6 objetivos del Congreso:  

1. 1 Potenciar una imagen del pueblo gitano, y de las mujeres gitanas, positiva dando a 

conocer las situaciones de discriminación y de superación que se están protagonizando 

para visibilizar las soluciones y aportaciones que ya se están desarrollando y que están 

obteniendo buenos resultados. 

2. Profundizar sobre la desigualdad de género y promover la igualdad de género y el 

trabajo conjunto entre hombres y mujeres gitanas para la construcción de una sociedad 

más igualitaria. 

3. Ampliar, fortalecer y desarrollar una red de mujeres gitanas que promueva la difusión 

de las prácticas superadoras de las situaciones de desigualdad. 

4. Fortalecer una red de mujeres gitanas con otras redes o grupos para poder multiplicar el 

trabajo de sensibilización y conocimiento del pueblo gitano, en general y las mujeres 

gitanas en particular. 

5. Romper el silencio delante de las situaciones de violencia de género y promover una 

convivencia pacífica y enriquecedora entre hombre y mujeres. 

6. Difundir y amplificar la voz de las mujeres gitanas.  

El II Congreso dará la voz a las mujeres gitanas y no a las que han tenido, como aquí, más 

posibilidades de intervenir en foros. Más a las que no han podido hacerlo y en el pre-congreso 

se habló cómo llegar a más mujeres que no han tenido estas oportunidades.  

El pre-congreso puso la primera piedra de un camino de participación y diálogo entre mujeres 

gitanas de nuestro país y del resto de Europa. Nuestro objetivo es aportar ideas para la 

promoción y mejora de la vida de todas las gitanas. Así, explicaremos al conjunto de la sociedad 

nuestro reto colectivo y solidario, como mujeres y como gitanas. 

Nos reunimos como entidad con diferentes organismos públicos y privados. A las primeras 

reuniones se explicó el objetivo del II Congreso Internacional, que queríamos conseguir con esta 

reunión y las líneas de trabajo de futuro. 
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Se pone en contexto a las personas presentes y se explica el I Congreso y el impacto que tuvo en 

su momento. Por las personas que no conocen la entidad, se explicó también la entidad, como 

surgió, qué sueño sus finalidades, el grupo al cual se dirige, etc. 

Las reuniones que se llevó a cabo finalmente fueron con: Diputación de Barcelona, 

Ayuntamiento de Barcelona (Feminismo y LGTB) y (Inmigración, Interculturalidad y 

Diversidad), Generalitat de Catalunya (Departamento de Trabajo, Asuntos Sociales y Familia) y 

concretamente con el Plan Integral del Pueble Gitano, Fundación Obra Social La Caixa, 

Secretaría General de Inmigración @e Emigración del Ministerio y Secretaría de Igualdad, 

Migraciones y Ciudadanía de Cataluña y por último con el Instituto Catalán de Mujeres.  

Desprendido de las primeras reuniones, se realizaron en algunos casos una segunda para definir 

mejor las necesidades que tienen la entidad y todo aquello que supone traer a las mujeres al 

Congreso. 

En cuanto al contacto y a la difusión, primeramente cada entidad presente al Precongréso se ha 

comprometido a hacer difusión en las entidades vinculadas en su país de origen. 

La entidad supone de una red y vínculos con varias asociaciones a nivel autonómico, como 

estatal e internacional. Por eso, las primeras difusiones se realizaron entre estas entidades 

REUNIONES INSTITUCIONALES CON: 

Institut Català de Dones- Núria Balada i Núria Ramón 

Pla Integral del Poble Gitano (Benestar i Familia)- Ramón Vilchez 

Diputació de Barcelona- Antoni Garcia i Elena Lledos 

Secretaria d’Inmigració e Emigració- Oriol Amorós 

Ajuntament de Barcelona- Lola López i Marta Cruells 

 

 PROYECTO SALEACOM 

 

El presente proyecto tiene una duración de 36 meses, finalizando el pasado año 2015. El 

proyecto se encuentra dentro del marco H2020 de la Comisión Europea, el coordinador en este 

caso es Universidad Rovira I Virgili (España) y se compone de los siguientes socios: Kozep-

Europai Egyetem (Hungría), University of Cape Town (Sud África), Stanford University 
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(Estados Unidos), The University of Auckland (Nova Zelanda), Queensland University of 

Technology - QLD QUT (Austrália), UFSCar (Brasil) y la Drom Kotar Mestipen. 

Por lo que dicho proyecto está formado por  7 grupos de investigación (Australia, Brasil, Nueva 

Zelanda, Hungría, Sudáfrica, España, EE.UU.) y una  institución no académica (Drom Kotar 

Mestipen). 

El objetivo general del proyecto es hacer frente a la exclusión educativa y social en las escuelas 

y comunidades de aprendizaje. Además de crear una red internacional de Investigación. 

 

Los objetivos específicos del proyecto son: 

o Aumentar la cooperación mundial en el estudio de actuaciones de éxito con los niños y 

jóvenes marginados sistemáticamente 

o Proporcionar programas de formación de alta calidad para los profesores e 

investigadores educativos dirigidos a la superación de las desigualdades 

o Desarrollar soluciones interdisciplinarias para y con los alumnos más afectados por las 

desigualdades, incluyendo el acceso y la calidad de la educación superior 

o Diseñar  metodologías para la investigación comparativa internacional y así avanzar en 

el impacto de la investigación sobre las vidas de los estudiantes que han sido 

históricamente excluidos  

o Crear un programa global de actuaciones de éxito educativo a ser implementadas en los 

sistemas educativos.  

Este año 2017 por el intercambio del proyecto de SALEACOM hemos recibido a tres 

investigadoras de “Center for Policy Studies at Central European University” de Hungría. Las 

investigadoras presentes durante los meses de verano: Lilla Jakobs (8 de mayo- 14 de junio), 

Viktoria  Koszegi (12 de junio- 17 de julio), Borbala Varga  (3 de julio- 7 de agosto). 

Las investigadoras han acudido a la sede de nuestra asociación durante su estancia.  La finalidad 

de intercambio es conocer prácticas de éxito en la educación de adultos y grupos vulnerables, en 

este caso, mujeres gitanas. 

Además, cada una de ellas nos ha presentado los proyectos en los cuales estaban trabajando en 

ese momento, los grupos y la metodología que llevaban a cabo. Asimismo, la situación de la 

comunidad gitana en Hungría. 

Realizamos diferentes actividades al largo de estos meses: 
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- Jornada: Socialización preventiva de violencia de género con Patricia Melgar de la 

Universidad de Girona y Elena Duque de la Universidad de Barcelona (7 y 8 de julio) 

- 6 de julio Escola Persones Adultes La Verneda - Sant Martí - Selva de Mar, 215, 5è 

18:00 Educadors i educadores com a agents de canvi social +info: Seminari d'estiu 

d'Odissea, en anglès i castellà. Amb la Dra. Arnetha Ball, la Dra. Lorri Santamaria i la 

Dra. Cristina Santamaria-Graff 

- Vistia al curso de monitoras de ocio con especialidad en comedores.  

- Viktoria fiesta final Jornada Antirumores de FACEPA realizada en la Escuela La 

Verneda 

- The International Multidisciplinary Congress of Educational Research201 

- Sabado 16 de Diciembre conferencia final del Projecte Saleacom. 

 

 

 PROYECTO IMPLOED 

 

20 de julio 19:00- 21:00 

Mesa redonda: “Participación democrática de la 

declaración de los derechos de los participantes” El 

día 20 de julio, Drom Kotar Mestipen ha presentado en 

la Escuela de Adultos de la Verneda la Carta de la 

declaración de los derechos de los participantes. La 

idea de esta mesa redonda es que los participantes 

conozcan sus derechos y así como se ha realizado esta 

carta. Los orígenes de esta carta, como los mismos 

participantes fueron quienes la realizaron y cómo hoy 

día es un referente en la educación. 

Se empezó por presentar el proyecto implOED y sus 

objetivos.   

Seguidamente, por grupos de 3-4 personas hemos 

cogido los 12 puntos de la carta y se han distribuido a 

los participantes para que los trabajen. Revisar si coinciden con la actualidad, si deberían estar 

actualizados, si están de acuerdo o si se sienten reflejados. 
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Después de trabajarlos en grupo, la sesión ha seguido con la puesta en común de aquello que se 

ha debatido.  

La siguiente actividad ha sido una sesión de formación al voluntariado: Voluntariado y 

aprendizaje dialógico.  

  

 


